附件1：
2022年度机关党委党支部书记抓党建工作述职评议考核
主要内容

[bookmark: _GoBack]1.学习制度落实情况。党支部抓好本支部党员学习贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想、习近平总书记重要指示批示精神和党中央重大决策部署等，特别是学习宣传贯彻落实党的二十大精神和《党章》的学习情况。
2.履行党建责任情况。党支部在积极响应中央和上级党组织号召，积极贯彻落实学校党委和机关党委各项指示和决定方面的情况，以及党支部班子和班子成员职责明确、政治把关和作用发挥方面的情况。党支部书记个人在履行本支部抓党建第一责任人职责，理顺工作思路、加强工作设计、带动理论学习和党建研究等方面的工作情况。党支部遵守党的章程，贯彻落实党风廉政建设和从严治党的情况。
3.基层党建进展情况。巩固基层党组织标准化规范化建设成果，落实“三抓”“三全六专”工作要求，深入开展“党支部四个计划”、党建共建互促“1+3”项目建设、党建“双创”工作。把政治建设摆在首位，加强党支部建设，严肃党的组织生活，加强党员教育管理，抓好党员发展工作，落实“三会一课” 等基本制度、组织生活会、谈心谈话、党费收缴、开展党员活动日等基层党建重点任务落实情况。在落实学校各项重点工作过程中（疫情防控、“我为师生办实事”等），党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范作用的发挥情况。
4.思想政治工作情况。定期联系支部成员、了解掌握成员思想动态，有针对性地开展思想政治教育等情况；在强化师德师风建设工作，并以此推动机关工作作风建设的落实情况；落实立德树人根本任务，推进“三全育人”综合改革情况；落实意识形态工作责任制，严守意识形态阵地工作方面的落实情况；实施党建带团建、党建带群建工作以及统一战线工作开展等方面情况。
5.其它方面。其他党支部建设有关工作或党支部党建工作取得的成效和特色亮点。

